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APRE
SENJA

Este Plano de Metas conta com investimentos previstos no
Orcamento Municipal considerando transferéncias voluntérias da
Unido e do Estado, além de eventuais recursos provenientes de
receitas de capital e parcerias publico-privadas.

Os programas e projetos previstos no Plano de Metas 2021-2024
levam em consideracdo o cendrio econdmico interno e externo
analisado no primeiro semestre de 2021 para a implementagao das
acoes estruturantes para o municipio de Itabira.
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Planejar, definir a rota e pavimentar o caminho. Saber onde estamos e para onde vamos.
Uma gestdo com rumo e com coragem para conduzir o presente de Itabira a um futuro
mais justo e sustentavel.

Itabira, berco da mineracdo e uma das principais economias de Minas Gerais, olha-se
no espelho e ainda enxerga incertezas. O que serd de nds daqui a dez anos, quando o
minério de ferro exaurir? Como estard a nossa cidade em 50 anos? Teremos alternativas?
Responder a cada uma dessas perguntas é a missdo que a gestdo 2021-2024 carrega
desde o dia 1° de janeiro de 2021. O momento histérico de lItabira requer audécia,
criatividade e novos métodos. E a proposta que nos trouxe até aqui. Tirar os planos do
campo das ideias e materializa-los em forma de realizagdes e entregas para a comunidade
é o compromisso reafirmado por nés a cada dia desde a posse.

N&o hd, porém, como cruzar a linha de chegada sem escutar o som da largada. Subir ao
pddio, neste caso, requer cumprir com foco e determinacdo a maratona dos quatro anos.
Imagine, entdo, nosso Plano de Metas como um amplo plano de treinamento pensado
e concebido por profissionais de dreas diversas. Nele estd desenhado cada metro do
percurso, suas dificuldades e peculiaridades.

A largada ja foi dada. J& estamos na pista. Para cumprir nosso objetivo, contamos com uma
equipe de primeira linha. Um time técnico, que entende daquilo que gerencia. Um grupo
que aceitou o desafio e se sente parte dele, que compartilha da missdo de transformar
ma cidade essencialmente mineradora em uma cidade com vérios caminhos.

a maratona dificil, disputada contra o relégio. Por isso, contamos com a participacdo
lar, os poderes constituidos e com as entidades civis organizadas para vencer. A
e de todos deve ser construida por todos, sem deixar ninguém para trds. Cruzemos
linha de chegada. E que estejamos, daqui a quatro anos, em um lugar muito mais

tro j& foi ativado. Segundos, minutos, horas, dias, meses e anos estdo
\pressemos 0s passos: € hora de trabalhar! O plano esta pronto, busquemos
ais alto do pddio!

Marco Antoénio Lage
Prefeito de Itabira
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Ainda é um verdadeiro tabu planejar a gestdo publica municipal fundamentada em metodologias
claras e politicas publicas baseadas em evidéncias. A maioria das cidades apenas constrdi, por
formalidade, seus planejamentos, ficando a reboque das decisdes da Unido e dos estados.

No Brasil, entretanto, o Municipio, como ente federativo, deve ser protagonista na formulacdo de
politicas publicas e na construgcdo de programas e projetos de acordo com o contexto local.

A gestao 2021-2024 de Itabira demonstra pioneirismo e coragem disruptiva ao construir um
vigoroso planejamento estratégico municipal, integrando PPA, LOA, LDO, Plano de Metas, além de
Plano Diretor e outros instrumentos de desenvolvimento municipal. Uma construgao realizada por
equipe proépria, sem a contratacdo de consultorias externas, valorizando, assim, o servico publico e
propiciando um verdadeiro legado de aprendizagem administrativa para a cidade.

Modelar o futuro de Itabira ndo é tarefa apenas dos gestores publicos e isso estd claro na mensagem
deste plano. A vista disso, a atual gestdo municipal itabirana abre-se a participacdo popular e
reafirma o seu compromisso com a constru¢cdo de uma cidade de todos, com base na inclusdo, na
sustentabilidade, no desenvolvimento humano, na cidadania, no desenvolvimento econémico e na
qualificagdo da democracia a partir da realidade local.

A gestdo de ltabira projeta luzes democréticas, temperantes e de eficiéncia administrativa num pais
ainda tdo marcado pelo autoritarismo, pela intolerancia, pelo clientelismo e pela ineficiéncia da
gestdo publica em suas diversas esferas.

Esta assessoria contou, na coordenacdao dos trabalhos e durante todo o processo de
formulagdo deste plano estratégico, com o apoio decisivo de todo o secretariado municipal
e suas equipes estratégicas. A todas e todos, sdo devidos os mais sinceros agradecimentos.

Como diz o poeta: “Sonho que se sonha s6
E sé um sonho que se sonha sé
Mas sonho que se sonha junto é realidade”.

Este planejamento ndo € o fim. Mas um inicio. Um alvissareiro inicio. Vamos ao trabalho!

Alisson Diego Batista Moraes
Coordenador do Plano de Metas
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UM PLANO




DO MUNICIPIO

O Plano de Metas expressa prioridades, ajuda a orientar caminhos e
déd uma dimensdo dos desafios que devem ser enfrentados. Aponta
para o lugar a que se quer chegar, mas também é determinante para
se definir o que é preciso fazer no momento presente, no curto prazo
— dos pequenos passos as grandes ac¢les. Projetos estes que, bem
executados e monitorados, conduzem aos objetivos desta gestdo:
melhorar as condicdes de vida da populagdo, prestar servicos publicos
de qualidade e diversificar a economia.

Patricia Guerra
Secretdria de Planejamento e Gestao
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O Plano de Metas busca antecipar e sinalizar oportunidades para o
desenvolvimento de ltabira, contribuindo para a atragdo de investimentos
para o municipio. Também estimula a integracdo de iniciativas, esforcos
e recursos do municipio e de instituicdes publicas e privadas na geragao
de beneficios econdmicos e, principalmente, sociais.

UM PLANO

Gilberto Ramos
Secretario da Fazenda




MISSAO,
VISAO E
VALORES




MISSAO:

[ 4

Cuidar, efetivamente, da qualidade humana dos cidaddos
itabiranos e das geracdes futuras.

s VISAO 2025:
Itabira, cidade sustentavel para superar a exaustdo do
minério de ferro.
VALORES:
Transparéncia

Justica social
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Responsabilidade fiscal

Respeito e atendimento agil ao cidaddo

UM PLANO

Sintonia e integracdo da equipe de governo







Janeiro a Abril

Leitura Organizacional e
Comunitéria — estudos acerca da
estrutura da Prefeitura Municipal e
dos instrumentos de planejamento
em vigéncia, tais como: Plano
Diretor, Plano Decenal de Educacao,
dentre outros.

Abril e Maio

Seminério de Planejamento com
aprovacdo da metodologia do
Planejamento Estratégico pelo

secretariado e definicdo de Missao,
Visdo e Valores — fundamentos da
identidade e do posicionamento
da gestdo municipal, bases para a
construcao de um Planejamento
Estratégico eficiente e participativo.

Junho

Definicdo dos eixos estratégicos
- sdo as cinco tematicas centrais
nas quais foram distribuidas as
diretrizes estratégicas. Os eixos
estratégicos facilitam a integracdo
das acdes de governo e auxiliam na
compreensdo das inter-relagdes das
diversas dreas administrativas.

Junho a Agosto

Definicdo de metas e objetivos
por eixos estratégicos - definicdo
de metas e objetivos de maneira
integrada aos eixos estratégicos e

construcdo do Plano de Acéo.

—0—0—0—0—0—

Agosto

Abertura de consultas publicas
do Plano Plurianual (PPA) pela
plataforma Colab.

UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO




Setembro

Audiéncia publica do PPA.

Setembro

Adequacdo do Plano de Metas ao
PPA.

Outubro

Lancamento oficial do Plano de
Metas Itabira Agora 2021-2024
e disponibilizacdo de espaco
especifico para participacdo popular
em todo o Planejamento Estratégico
Municipal — PPA, LDO, LOA, Plano
de Metas e outros instrumentos de
planejamento publico.

O—0—0—0

Outubro

Criacdo, por meio de decreto
municipal, de um Comité de
Coordenacdo de Investimentos
(CCl) — para monitoramento,
avaliagdo e acompanhamento
dos resultados dos programas,
projetos e acdes do Planejamento
Estratégico.
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O DESENVOLVIMENTO DE ITABIRA EM
EIXOS, METAS E VALORES.

Estabelecidos os cinco eixos para uma
trajetoria de evolugcao de Itabira. Cada um
conta com um rol de objetivos divididos entre
principal e estratégicos. Por meio de projetos
e acdes muito bem definidas, serd possivel
alcancar as metas que a cidade merece.

METAS
PROGRAMAS PROJETOS ASSOCIADAS

15

DESENVOLVIMENTO
HUMANO E QUALIDADE
DE VIDA

INFRAESTRUTURA,
SUSTENTABILIDADE E
URBANISMO

DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E INOVACAO



EIXO 1

GOVERNANCA

Tem como objetivo geral reposicionar Itabira como municipio de
vanguarda, capaz de ditar e mediar politicas publicas de alcance
regional, estadual e nacional. Este eixo contempla:

5 programas, 15 projetos e 15 metas associadas

Secretarias responsaveis:

Assessoria de Gestdo, Programas e Metas

Chefia de Gabinete

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal de Auditoria Interna e Controladoria

Assessoria de Projetos e Captacdo de Recursos

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas,
projetos e metas | GOVERNANGA

PROGRAMA 1: ITABIRA TRANSPARENTE E INTEGRA

PROJETO A: Itabira Conectada

META ASSOCIADA:

Implantar 3 canais de comunicacdo: TV Web Itabira, Novo Portal e App de Gestdo
Colaborativa.

PROJETO B: Itabira no Time brasil

META ASSOCIADA:

Dotar a Prefeitura de meios e canais que propiciem um relacionamento transparente e
confidvel com a populagdo.

PROJETO C: Canal de Dendncias

META ASSOCIADA:
Tratar as solicitagdes dos cidadaos e divulgar os resultados em tempo habil.

PROGRAMA 2: ITABIRA JUSTA E PARTICIPATIVA

PROJETO A: Plano Municipal de Politicas Publicas para as Juventudes de Itabira

META ASSOCIADA:

Elaborar e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publicas para as Juventudes de Itabira
com a realizacdo de uma Conferéncia Temética.

PROJETO B: PLAMPIR — Plano Municipal de Promocdo da Igualdade Racial

META ASSOCIADA:
Criar o Plano Municipal de Promocdao da Igualdade Racial.

PROJETO C: Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres

META ASSOCIADA:

Elaborar o Plano Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres com a realizacdo de uma

Conferéncia Municipal tematica.

PROJETO D: Governo nos Bairros

META ASSOCIADA:

Promover a agdo “Governo nos Bairros” na regido urbana e rural do municipio, durante os
quatro anos.

PROJETO E: Casa da Cidadania

META ASSOCIADA:
Implantar a Casa da Cidadania.

PROGRAMA 3: O AMANHA FEITO HOJE
PROJETO A: Férum Regional de Politicas Publicas

META ASSOCIADA:
Elaborar um Plano Regional de Politicas Publicas integradas.

PROGRAMA 4: GESTAO EFICIENTE
PROJETO A: Prefeitura Digital

META ASSOCIADA:
Incorporar novas tecnologias aos processos de trabalho.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas,

projetos e metas | GOVERNANCA

PROJETO B: Universidade do Servidor

META ASSOCIADA:
Implantar a Universidade do Servidor e oferecer pelo menos 5 cursos por ano.

PROJETO C: Servidor Publico Valorizado

META ASSOCIADA:

Implementar iniciativas de valorizagdo do servidor: novo estatuto, Plano de Cargos

e Salarios atualizado, reformulacdo da avaliacdo de desempenho, pagamentos de
férias-prémio e antecipag¢do da data da folha de pagamento para o ultimo dia do més
trabalhado.

PROJETO D: Elaborar um Plano Diretor de Tecnologia - PDTIC

META ASSOCIADA:
Implementar o Plano Diretor de Tecnologia — PDTIC.

PROGRAMA 5: PREFEITURA BEM CUIDADA PARA MELHOR SERVIR
PROJETO A: Modernizagao dos Prédios Publicos

META ASSOCIADA:
Concluir as obras de modernizagdo dos prédios publicos do Pago Municipal.

PROJETO B: Central de Atendimento ao Publico

META ASSOCIADA:
Implantar uma central de atendimento ao publico.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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EIXO 2

EFICIENCIA E
PRODUTIVIDADE

Os objetivos do eixo sdo: modernizar e automatizar os
processos de financas, tributacdo e planejamento, incorporando
inteligéncia fiscal e de processos; promover a cidadania fiscal
com bases colaborativas, primando pela conscientizacdo da
sociedade sobre seus direitos e deveres fiscais, estimulando a
participacao popular durante todo o processo de arrecadacdo,
aplicacdo e fiscalizacdo dos recursos publicos. Tornar o

Instituto Municipal de Previdéncia (Itabiraprev) financeiramente
robusto e compreendido com um espaco que humaniza o
processo de aposentadoria e auxilia o publico na elaboracdo de
projetos de vida. Para tanto, contempla:

3 programas, 7 projetos e 7 metas associadas

Secretarias responsaveis:
ltabiraprev
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo

Secretaria Municipal da Fazenda

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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EIXO 2

PROJETO A: Sistema DECONPI — Domicilio Eletrénico dos Contribuintes e Parceiros do
Municipio de Itabira

META ASSOCIADA:
Implantar o sistema DECONPI.

PROJETO B: Plataforma de Integragcdo de Dados do Sistema Financeiro Municipal

META ASSOCIADA:
Implantar novas tecnologias para monitoramento da execuc¢ao orgamentdria.

PROJETO C: Sistema de Monitoramento e Avaliagao de Politicas Publicas

META ASSOCIADA:
Ter o Sistema de Monitoramento e Avalia¢cdo implantado e em operacdo.

PROJETO A: Simplifica

META ASSOCIADA:

Aprimorar, ampliar e simplificar os servigos oferecidos pela Secretaria de Fazenda,
promover a cooperacao entre Prefeitura e entidades representativas e difundir a
educacdo fiscal no municipio.

PROJETO B: Programa de Gestdo Colaborativa - PPA Digital
META ASSOCIADA:

Disponibilizar canal integrado ao app de gestao colaborativa para acompanhamento da
execucdo do PPA.

PROJETO A: Sede do ltabiraprev

META ASSOCIADA:
Construir o prédio do Itabiraprev.

PROJETO B: Aposentadoria Humanizada

META ASSOCIADA:
Implantar programa de humanizagdo para a aposentadoria.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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EIXO 3

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E QUALIDADE DE VIDA

Sao muitos os focos deste eixo, mas todos possuem como
esséncia a ampliacdo das oportunidades educacionais, culturais,
de desenvolvimento humano e bem-estar aos itabiranos —
preparando a cidade, suas cidadas e seus cidaddos para 0s
desafios do mundo contemporaneo. Investir nas pessoas para
construir o futuro que Itabira merece — esse é o grande mote
deste eixo estratégico. Assim, estdo elencados:

16 programas, 39 projetos e 48 metas associadas

Secretarias responsaveis:

Fundacdo Cultural Carlos Drummond de Andrade
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Juventude
Secretaria Municipal de Educacdo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas, o -

- DESENVOLVIMENTO HUMANO
projetos € metas | e quaLIDADE DE viDA

PROGRAMA 1: CULTURA TODO DIA
PROJETO A: Fomento Cultural e Turistico

METAS ASSOCIADAS:

- Atingir o Indice de Diversidade e Impacto Cultural igual a 0,5.

- Atingir o Indice de Disponibilidade de Equipamentos Publicos de Cultura igual a 0,95.

- Modernizar/reestruturar um equipamento publico de cultura por ano.

- Atingir 25% de crescimento anual do publico frequentador dos equipamentos publicos
de cultura.

- Capacitar 200 agentes de cultura em 4 anos.

- Desenvolver uma plataforma de eventos turisticos e equipamentos que sejam capazes
de manter a indUstria do turismo ativa durante todo o ano.

PROJETO B: Planos Museolégicos

META ASSOCIADA:
Promover a gestdo dos museus de ltabira de acordo com novos planos museoldgicos.

PROJETO C: Agenda Cultural

META ASSOCIADA:

Promover, no minimo, 12 eventos culturais ao longo do ano, que consolidem o
calenddrio cultural do municipio em interface com as éreas de: educagdo, bem-estar e
turismo.

PROGRAMA 2: DRUMMOND ONTEM, HOJE E SEMPRE

PROJETO A: Resgate Cultural e Circuitos Drummondianos

META ASSOCIADA:

Envolver 600 mil pessoas, em 4 anos, nas ag¢des relacionadas a divulgagdo da obra
drummondiana.

PROGRAMA 3: CIRCUITO FESTIVAIS E TURISMO CULTURAL

PROJETO A: Festivais Culturais

META ASSOCIADA:
Realizar, no minimo, um festival de cada modalidade até 2024.

PROGRAMA 4: SUS, EU FACO PARTE!

PROJETO A: Reforma e construcao das Unidades de Atencdo Primdria em Sadde
METAS ASSOCIADAS:

- Reformar 17 UAPS.

- Construir 7 UAPS

PROJETO B: Nucleo Permanente de Educacgdo (NPE) em Saude

META ASSOCIADA:
Capacitar 100% dos servidores da salde por meio de cursos organizados pelo NPE.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas, o
projetos e metas

PROJETO C: Mais PIC - Préticas Integrativas Complementares

META ASSOCIADA:
Implantar novas Préticas Integrativas Complementares na rede de salde municipal.

PROJETO D: Saude Bucal para Todos

META ASSOCIADA:
Implantar 6 novas equipes de Salude Bucal.

PROGRAMA 5: CUIDAR E SERVIR

PROJETO A: Reforma das Estruturas Fisicas da Policlinica, Centro de Reabilitacdo (CR) e
Centro de Atencdo Especializada (CEAE)

META ASSOCIADA:
Reformar os trés prédios da Atencao Secundaria: Policlinica Municipal, Centro de

Reabilitagdo e Centro Estadual de Atendimento Especializado (CEAE).

PROJETO B: Restruturacdo de Gastos com a Area da Satde

META ASSOCIADA:
Aprovar um plano detalhado e exequivel de reestruturacdo orcamentdria da salde.

PROJETO C: Casa de Apoio

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E QUALIDADE DE VIDA

META ASSOCIADA:
Atender 300 pacientes e familiares, por més, que realizam tratamento de saude (TFD) em
Belo Horizonte.

PROJETO D: Diagnosticar Melhor

META ASSOCIADA:

Adquirir 10 equipamentos de diagndsticos e aumentar a capacidade instalada na atencao
secundaria em 10%.

PROGRAMA 6: REGULATEC

PROJETO A: Regulacdo Informatizada

METAS ASSOCIADAS:

- Implantar um centro de controle (sala de situagdo para a gestao do setor de salide com
dados ao vivo).

- Integrar os processos informatizados do setor de salde.

- Diminuir a quantidade de processos manuais.

PROGRAMA 7: FORMACAO ESPORTIVA

PROJETO A: Esporte e Cidadania

META ASSOCIADA:
Ofertar 2100 vagas/més para publico na faixa-etéria de 7 a 17 anos.

PROJETO B: Em Cada Campo Uma Escolinha

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas, o

- DESENVOLVIMENTO HUMANO
projetos € metas | e quaLIDADE DE viDA

META ASSOCIADA:
Ofertar 500 vagas/més para publico na faixa etaria de 9 a 17 anos.

PROGRAMA 8: RENDIMENTO ESPORTIVO E PARADESPORTIVO
PROJETO C: Ginastica de Trampolim e Projeto de Selecdes

META ASSOCIADA:
Ofertar 300 vagas/més para publico na faixa etaria acima de 5 anos.

PROJETO D: Itabira Paralimpica

META ASSOCIADA:
Ofertar 60 vagas/més para publico na faixa etéria acima de 11 anos.

PROJETO E: Bolsa Atleta e Incentivo ao Esporte

META ASSOCIADA:
Apoiar 10 atletas de esporte de rendimento por ano.

PROGRAMA 9: PROMOGCAO E FOMENTO DE LAZER COMUNITARIO
PROJETO A: “Se essa rua fosse minha...”

META ASSOCIADA:
Implantar projeto recreativo comunitario, em espacos publicos.

PROJETO B: Vida Ativa

META ASSOCIADA:
Ofertar 700 vagas/més para publico na faixa etaria acima de 55 anos.

PROGRAMA 10: ESPORTE 360°

PROJETO C: Campeonato Amador da Cidade

META ASSOCIADA:

Alcancar 4.200 espectadores durante o campeonato com a participagao de, pelo menos,
20 clubes.

PROJETO D: Pista de Atletismo

META ASSOCIADA:
Construir pista de atletismo oficial.

PROJETO E: Construcao e Reforma de Unidades Esportivas

META ASSOCIADA:
Reformar 18 unidades de esporte e lazer.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO
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Programas, o
projetos e metas

Implementar quatro CMEls (Centro Municipal de Educacao Infantil) nos bairros: Barreiro,
Boa Esperanca, Fénix e Gabiroba e zerar o déficit de vagas nas creches do municipio.

PROGRAMA 12: ESCOLA DE QUALIDADE
PROJETO A: Reforma de Unidades Escolares

META ASSOCIADA:
Reformar todas as unidades escolares da rede municipal.

PROJETO B: Projeto: Construcdo e Reforma de Quadras Esportivas

METAS ASSOCIADAS:

- Construir duas quadras esportivas (Escolas Municipais: José Gomes Vieira e Inés
Torres).

- Reformar trés quadras esportivas (Escolas Municipais: Colégio Didi Andrade, Filomena
Jardim e Virgilio Gazire).

PROJETO C: Escola e Arte

META ASSOCIADA:

Oferecer, para os alunos da Rede Municipal, oportunidades de ensino e vivéncia
de atividades artisticas com acSes direcionadas para a valorizagdo dos talentos,

viabilizando o objetivo por meio de profissionais com formacgao técnica na érea e
formacdo continuada.

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E QUALIDADE DE VIDA

PROJETO D: Escola Digital

META ASSOCIADA:

Tornar o ambiente escolar 100% digital ao adquirir 260 notebooks, 1.200
computadores para as unidades escolares e reestruturacdo dos laboratérios de
informatica.

PROGRAMA 13: ITABIRA CONTRA A POBREZA

PROJETO A: Facilita - Moeda Social Eletrénica

META ASSOCIADA:
Beneficiar 4.579 familias e 14.550 pessoas com a Facilita - Moeda Social Eletrénica.

PROJETO B: Projeto Frente de Trabalho

META ASSOCIADA:

Capacitar e oportunizar trabalho e renda para 50, 100 e 150 mulheres em 2022, 2023
e 2024, respectivamente.

PROJETO C: Rede de Comércio Solidario

META ASSOCIADA:
Incluir 100 MElIs a rede de comércio solidario.
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Programas, o
projetos e metas

PROGRAMA 14: ITABIRA INCLUSIVA
PROJETO A: Aprendiz Social

META ASSOCIADA:
Dobrar o nimero de adolescentes e/ou jovens no Programa Aprendiz Social.

PROGRAMA 15: ITABIRA DELAS

PROJETO A: Prevencao da Gravidez na Adolescéncia e Apoio as Gestantes

META ASSOCIADA:

Reduzir 10% no percentual de gravidez entre mulheres de 14 a 18 anos e atender, pelo
menos, 240 gestantes a cada ano.

PROJETO B: ltabira Para Elas

META ASSOCIADA:
Capacitar 150 mulheres em situacdo de vulnerabilidade social por ano.

PROGRAMA 16: ITABIRA PROTEGIDA

PROJETO A: Primeira Infancia Protegida

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E QUALIDADE DE VIDA

META ASSOCIADA:

Acolher e acompanhar 50% das criancas inseridas no CadUnico no primeiro ano (1.200
criangas), 75% no segundo ano (1.800 criangas) e 100% nos anos seguintes, totalizando
2.400 criancgas.

PROJETO B: Centro de Referéncia da Pessoa Idosa

META ASSOCIADA:

Implantar um Centro de Atendimento ao Idoso com capacidade de atendimento anual de
500 idosos.

PROJETO C: Inside

META ASSOCIADA:
Capacitar e acolher 300 adolescentes e jovens em quatro anos.

PROJETO D: Mais Protecao Social

META ASSOCIADA:
Construir dois CRAS e contratar equipes para efetivo atendimento nos territérios.
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EIXO 4

INFRAESTRUTURA,

SUSTENTABILIDADE E URBANISMO

Este eixo possui projetos que evidenciam importantes acdes

de infraestrutura, além da protecdo dos ecossistemas e da
preparacdo da cidade para a diversificacdo econdmica sustentavel,
concebendo o municipio de maneira integrada e inteligente.
Também busca ampliar o acesso ao saneamento e, para tal,
desenvolver o plano municipal de obras estruturantes, estruturando
a cidade agora para o futuro (conforme o conceito Connected
Smart Cities). Para o cumprimento dos objetivos, contempla:

8 programas, 26 projetos e 28 metas associadas

Secretarias responsaveis:

Itaurb

Servico Autbnomo de Agua e Esgoto

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Transito
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Programas,
projetos e metas

PROGRAMA 1: ITAURB MODERNA E TRANSPARENTE
PROJETO A: Reestruturar a Itaurb

META ASSOCIADA:

Reduzir as dividas consolidadas da Iltaurb em, no minimo, 30%, além de roteirizar 100%
das rotas de limpeza atuais e viabilizar a implantagdo de uma Usina de Tratamento de
RSU (residuos sélidos urbanos).

PROGRAMA 2: SANEAMENTO PARA TODOS
PROJETO A: Saneamento Eficiente
META ASSOCIADA:

Construir as seguintes Estacdes de Tratamento de Esgoto: Barro Branco, Carmo,
Pedreira e reformar a ETE Laboreaux.

PROJETO B: Agua é Vida

META ASSOCIADA:

Concluir a reforma das ETA Pureza e Gatos, além de substituir seis quildometros de redes
de dgua e construir trés sistemas de abastecimentos de dgua na regido rural.

PROJETO C: Unidade de Manutencdo em Regides Rurais

META ASSOCIADA:

Universalizar o acesso ao saneamento basico na regido rural e disponibilizar uma
equipe de manutencgdo estruturada.

INFRAESTRUTURA,
SUSTENTABILIDADE E URBANISMO

PROJETO D: Automatizacdo das Estacdes de Tratamento de Agua (ETA)

META ASSOCIADA:
Automatizar a ETA Trés Fontes e a ETA Aredo.

PROGRAMA 3: MOSAICO DE UNIDADES DE CONSERVAQAO
PROJETO A: Gestdo de Unidades de Conservacdo

METAS ASSOCIADAS:

- Criar os conselhos das unidades de conservacdo, capacitando os conselheiros, com
regimentos internos criados e/ou revisados, modernizando a gestao das UC existentes no
municipio.

- Implantar uma nova Unidade de Conservagdo no municipio.

PROJETO B: Educacao Socioambiental

META ASSOCIADA:
Capacitar a comunidade local nas tematicas do desenvolvimento sustentével.

PROJETO C: Nosso Ar

METAS ASSOCIADAS:

- Monitorar os indices de qualidade do ar no municipio, tracando métricas de melhorias que
deverdo ser informadas a populagdo.

- Criar de uma Brigada de Incéndio Urbana.

| UM PLANO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIiPIO

Itabir



Programas,

- INFRAESTRUTURA,
projetos € metas | susTENTABILIDADE E URBANISMO

PROJETO D: Agua Para o Futuro

META ASSOCIADA:
Reativar o Programa de PSA (Pagamentos de Servicos Ambientais).

PROGRAMA 4: ITABIRA SUSTENTAVEL

PROJETO A: Requalificacdo Urbanistica do Centro Histérico e Restaura¢do do
Patrimbnio

META ASSOCIADA:
Requalificar a rua Tiradentes entre a rua Dom Prudéncio e a Catedral e restaurar o
antigo hospital.

PROJETO B: Readequacao, Revitaliza¢do e Acessibilidade de Parques e Pragas

META ASSOCIADA:
Requalificar 4 parques e 16 pracas do municipio.

PROJETO C: Boulevard

META ASSOCIADA:

Realizar a obra do Boulevard nas avenidas Carlos de Paula Andrade e Carlos Drummond
de Andrade.

PROJETO D: REURB-s

META ASSOCIADA:
Regularizar 3.500 terrenos.

PROGRAMA 5: SUSTENTABILIDADE E INOVAC}AO

PROJETO A: Aprovacdo Digital

META ASSOCIADA:

Reduzir em 30% o prazo de aprovacdo de projetos com, no minimo, 50% de solicitagdes
digitais.

PROJETO B: Cadastro Territorial Multifinalitario - CTM

META ASSOCIADA:
Documentar 100% dos terrenos publicos.

PROGRAMA 6: AVANCA ITABIRA
PROJETO A: Heliponto

META ASSOCIADA:
Construir um heliponto.

PROGRAMA 7: MOBILIDADE URBANA
PROJETO A: Implantacdo de Ciclovias

META ASSOCIADA:
Implantar 20 quildmetros de ciclovias.
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- INFRAESTRUTURA,
projetos € metas | susTENTABILIDADE E URBANISMO

PROJETO B: Implantacdo e Melhoria de Acessibilidade

META ASSOCIADA:
Realizar 1.000 intervencgdes de acessibilidade.

PROJETO C: Remodelagem do Transporte Coletivo

META ASSOCIADA:

Implantar um novo projeto de transporte coletivo focado no conceito “Cidade de 15
minutos” - Connected Smart Cities.

PROJETO D: Urbanizacdo de Vias

META ASSOCIADA:
Urbanizar 20 quildometros de vias publicas.

PROGRAMA 8: AVANCA ITABIRA
PROJETO A: Pavimentacao e Melhoria de Estradas Rurais

META ASSOCIADA:
Pavimentagdo de 20 quildmetros em estradas rurais.

PROJETO B: Remodelacdo da Estrada Ipoema/Carmo

META ASSOCIADA:
Implantar 14 quildmetros com pavimentacdo, ciclovia e pista de cavalgada.

PROJETO C: Ampliacdo e Reforma da Rede Pluvial

META ASSOCIADA:
Ampliar e reformar 5 quildometros de rede pluvial.

PROJETO D: Expansdo e Melhoria de lluminagdo Publica

META ASSOCIADA:
Ampliar a rede de iluminacdo publica em 40 quildmetros.

PROJETO E: Duplicagdo das MGs 129/MG 434 até a BR 381

META ASSOCIADA:
Realizar a duplicacdo das MGs 129/434 até a BR 381 (36 km).

PROJETO F: Machado de Assis - Trecho lll

META ASSOCIADA:

Terminar a requalificacdo do trecho Ill da Avenida Machado de Assis.
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DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E INOVACAO

O objetivo central é conectar Itabira com o mundo. Para isso,

€ necessario desenvolver o setor agropecuario de Itabira

com base em trés pilares: contribuir para que a producdo seja
ofertada a populacao itabirana, em qualidade e quantidade;
fomentar, profissionalizar e proporcionar aumento na producdo
agropecuaria; promover o bem-estar social da populacao rural.
Além disso, o eixo contempla a construcdo de alternativas
econdmicas para alavancar o plano e os indicadores
estratégicos para, pelo menos, cinco novas vertentes
econdmicas para o municipio: Turismo, Educacdo, Medicina,
Agro e Logistica. O eixo engloba:

4 programas, 10 projetos e 12 metas associadas

Secretarias responsaveis:

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Turismo

Assessoria de Projetos e Captacdo de Recursos
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Programas, cixo s

o DESENVOLVIMENTO
projetos e metas | economico E INovacio

PROGRAMA 1: APOIO AO PRODUTOR RURAL - ITABIRA AGRO
PROJETO A: Abastecimento e Seguranca Alimentar

METAS ASSOCIADAS:

- Apoiar a APAFI a alcancar 30% de vendas reservadas para a agricultura familiar no
PNAE.

- Promover investimento para viabilizar a regularizacdo dos estabelecimentos e
comercializagdo dos produtos rurais de ltabira no mercado, bem como estruturar agdes
de seguranca alimentar.

PROJETO B: Producao e Diversificagdo Agropecuaria

METAS ASSOCIADAS:

- Prestar servigos mecanizados e de transportes agricolas, por meio da patrulha agricola,
a 500 produtores.

- Manter a prestacao de servico de extensdo rural e incentivar novas formas de cultivos
como SAF, organicos e agroflorestais a 500 produtores rurais.

PROJETO C: Qualidade de Vida Rural
METAS ASSOCIADAS:

Promover, no minimo, seis eventos visando a sociabilidade e associativismo, apoiar
as comunidades com acesso a internet e telefonia no campo, implantar o Fundo

de Desenvolvimento Rural com aprovacdo de projetos via CMDRS e auxiliar as
comunidades rurais, ao lado da PMMG, para a melhoria da seguranca no meio rural.

PROGRAMA 2: DIVERSIFICA!
PROJETO A: Novo Distrito Industrial

META ASSOCIADA:
Ter 100% do distrito licenciado e com infraestrutura adequada para utilizacdo.

PROJETO B: Apoio Para a Expansdo da Unifei
META ASSOCIADA:
Estabelecer parceria para a expansdo da Unifel, atingindo 3.500 alunos e alcancando

12 cursos.

PROJETO C: Regularizacdo do Distrito Industrial
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o DESENVOLVIMENTO
projetos e metas | economico E INovacio

META ASSOCIADA:
Regularizar 100% dos terrenos municipais.

PROGRAMA 3: TRABALHA ITABIRA!
PROJETO A: Empreendedorismo Feminino

META ASSOCIADA:
Implantar espaco para incubacdo e aceleracdo do empreendedorismo feminino.

PROJETO B: Sala Mineira

META ASSOCIADA:
Reduzir o tempo médio de criacao de empresas para 20 dias.

PROJETO C: Itabira.Digital

META ASSOCIADA:

Implantar o portal (online e offline) e impactar 10.000 pessoas em cursos, mentorias e
eventos para estimular a criacdo de 50 negécios digitais.

PROGRAMA 4: AGENDA DE FUTURO

PROJETO A: Formagdo de um Nucleo de Empreendedores Jovens

META ASSOCIADA:
Impactar 1.000 jovens por ano, atingindo o saldrio médio top nacional.
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INVESTIMENTO
PREVISTO

Total:
Desenvolvimento humano e qualidade de vida:
RS 175 744.410,50

RS 616.319.214,50

volvimento
R$ 47 269 .700, 00







